NOTA FILINS del 20 ottobre 2011

All'attenzione dei Gestori e Coordinatori didattici

Scuole associate alla FILINS

Cari colleghi,

ritengo utile segnalare le seguenti normative:

- la C.M. n. 94 del 18 ottobre 2011, relativa alla valutazione degli alunni in base alla riforma e alla certificazione delle competenze al termine del biennio: http://www.istruzione.it/web/istruzione/prot6828_11

http://www.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/8c30b825-a15d-4559-8840-56eb24d85f18/cm94_11.pdf  

- la C.M. del 3 ottobre 2011 riguardante l' anagrafe nazionale alunni - aggiornamento frequenze 2011/2012:

http://www.istruzione.it/web/istruzione/prot5009_11 

Inoltre, ritengo opportuno ricordare che a breve scadono i termini per i seguenti adempimenti:

1) l' attivazione della posta eletronica certificata, con firma digitale: 

Tutte le aziende (quindi anche tutte le scuole statali e non statali) entro il 29/11/2011 dovranno comunicare al registro imprese della C.C.I.A.A. il proprio indirizzo di casella PEC (Posta Elettronica Certificata - Legge n.2/2009):

http://ebookbrowse.com/attivazione-casella-pec-miur-per-le-istituzioni-scolastiche-doc-d85233603

2) la pubblicazione sul sito web della scuola dei dati relativi agli alunni delle classi termianli:

La norma è indirizzata ai giovani che intendono inserirsi nel mondo del lavoro e dà la possibilità alle istituzioni scolastiche e universitarie di favorire il loro collocamento:

Circolare congiunta del 4 agosto 2011:

http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/2BFFA4BF-7DC7-4184-8CA2-45C74F99EA43/0/20110804_CC.pdf.

Con questa circolare il Ministero del Lavoro e quello dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca forniscono chiarimenti in merito all'attività di intermediazione tra domanda e offerta di lavoro svolta da scuole e università, ulteriormente semplificata dalla manovra economica di quest'anno (Legge n. 111 del 15 luglio 2011) che elimina l'obbligo di richiedere l'autorizzazione:

http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/995DC7F3-81B5-49C9-B4BC-49D0234397F9/0/20110715_L_111.pdf,

Semplificazione delle attività di intermediazione tra domanda e offerta di lavoro: iscrizione all'albo informatico per scuole e istituti statali e paritari, le Università, pubbliche o private, e i consorzi universitari:

http://www.cliclavoro.gov.it/servizi/alboinformatico/Pagine/default.aspx

Tale funzione di intermediazione, introdotta dalla legge n. 30/2003 (articoli 6 e 50 del decreto legislativo n. 276/2003):

http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/ADF61963-C03C-4FDE-B8DD-1F5906942112/0/20030910_DLGS_276.pdf,

e poi rafforzata dal Collegato lavoro (Legge n.183 del 4 novembre 2010):

http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/B4D5C9AD-A028-4F40-A749-27579B2ADB54/0/20101104_L_183.pdf,

prevede che gli istituti scolastici superiori statali o paritari, gli atenei e i consorzi universitari pubblichino sui loro siti istituzionali e sul portale del Ministero del Lavoro  "Cliclavoro":

http://www.cliclavoro.gov.it,

i curricula di studenti, diplomati e laureati, per renderli gratuitamente accessibili alle imprese migliorando l'ingresso dei giovani nel mercato del lavoro. 

Nella circolare vengono chiarite le regole che disciplinano tale attività, diverse per scuole e università: 

-        le prime dovranno pubblicare i curricula di tutti gli studenti iscritti all'ultimo anno e tenerli on line per almeno 12 mesi; 

-        le università, invece, dovranno rendere accessibili i curricula dei propri studenti dalla data di immatricolazione e fino ad almeno i 12 mesi successivi al conseguimento del titolo di studio. 

La circolare stabilisce infine che gli istituti di scuola secondaria di secondo grado, statali e paritari, le Università, pubbliche o private, e i consorzi universitari che intendono svolgere attività di intermediazione saranno iscritti in un'apposita sezione dell'albo informatico:

http://www.cliclavoro.gov.it/servizi/alboinformatico/Pagine/default.aspx.

Vive cordialità,

Giovanni Piccardo  
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