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- Al Presidente della FILINS 
SEDE 

- Al Presidente della FIINSEI
SEDE

- Al Predente dell’ AISPEF 
SEDE 

- Al Presidente dell’ ANACCC 
SEDE

- Al Presidente della FIDEF

SEDE

- Al Presidente dell’ANFORSS 
- Ai Dirigenti Scolastici 

Istituti Associati alla FIDEF- FILINS-FIINSEI-AISPEF-ANACCC-ANFORSS 
LORO SEDI 
- Agli iscritti alla CISAL-Scuola

Oggetto: tesseramento cisal scuola 2011/12 
Prg. mi,

ci corre l’obbligo sottolineare che i CC.NN.LL., in vigore e sottoscritti con le Associazioni in indirizzo, devono essere supportati dalle adesioni dei lavoratori degli istituti che applicano i CC.NN.LL FILINS-FIINSEI-AISPEF-ANACCC-FIDEF-ANFORSS.
Infatti, la validità degli stessi è subordinata alla regolare iscrizione dei suddetti lavoratori a questo Sindacato che, altrimenti, non può offrire loro alcuna tutela. 

La Cisal Scuola si appresta anche per l’anno 2011/2012 a comunicare i dati associativi al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, dati necessari , finalizzati ad acclarare il grado di rappresentatività di questa O.S. al fine di poter dare tutela alla sottoscrizione dei contratti di lavoro stipulati tra i datori di lavoro e i dipendenti. 

Inoltre, in sede di stipula dei contratti tra il datore di lavoro e i dipendenti, va specificato nel testo del contratto di lavoro la seguente dicitura: 
- CCNLP stipulati da CISAL-CISAL SCUOLA -FILINS-FIINSEI-AISPEF-ANACC 

- CCNL stipulati da CISAL-CISAL SCUOLA-FILINS-FIINSEI-AISPEF 

- CCNLP per gli istituti di Formazione e cultura varia stipulato da CISAL-CISAL SCUOLA-FILINS-FIDEF-ANFORSS 

Al tal fine, informiamo gli Istituti che già hanno comunicato gli iscritti al sindacato Cisal Scuola per l’ a.s. 2010-2011, che sono aperte le iscrizioni per rinnovare il tesseramento relativo all’anno scolastico 2011- 2012. Invece, i lavoratori che a tutt’oggi non sono ancora iscritti alla nostra O.S., hanno l’opportunità di tesserarsi, sia per la loro tutela che per incrementare la nostra rappresentatività. 
Si precisa che, in assenza di adesione al sindacato Cisal Scuola, i CC.NN.LL individuali, pur sottoscritti con il datore di lavoro, non hanno alcuna validità né tutela. 

Si allega, di seguito alla presente, il modello di delega sindacale che i lavoratori potranno compilare e far pervenire per posta elettronica a: 

segreterianazionale@cisalscuolanazionale.it 
o per posta ordinaria a

Cisal Scuola Nazionale - Via Giovanni della Rocca, 31 80041 Boscoreale (NA)

oppure a

Cisal Scuola - Segreteria Nazionale - Viale Torino,95 - 00184 ROMA 
Inoltre, ogni istituto iscritto ad una delle Associazioni datoriali interessate  dovrà indicare il nominativo di un rappresentante dei lavoratori aderenti al sindacato CISAL Scuola.
L’occasione è gradita per porgere i più cordiali saluti. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

Prof. Raffaele Di Lecce
 _______________________________________________
In allegato: Nuovo modulo di adesione alla CISAL-SCUOLA
MODULO DI ADESIONE ALLA CISAL-SCUOLA – ANNO 2011-12

_________________________________________________________

                                 -   All’Ente Gestore Istituto 

                                                                                     _______________________________

_______________________________

                      ____________________

                                                                                -  Al Sindacato CISAL SCUOLA

                                                                                   Segreteria Nazionale 

                                                                                   Viale Torino,95

                                                                                   0184 ROMA 

Il/la sottoscritt_ _____________________________ nat_ a _____________________ ( ___ )
il _______________ C.F. _______________________________, in servizio presso l’Istituto 

__________________________________________ città  _______________________ (___)  
con rapporto di lavoro (1) _____________________________________________________
comparto:               Scuola non statale                Formazione professionale e cultura varia

avendo accettato e sottoscritto il CCNL__________________________________________

comunica la propria adesione al sindacato Cisal Scuola ed autorizza, ai sensi delle norme vigenti, codesto Ente gestore ad effettuare una trattenuta  di € 60,00 (sessanta) quale contributo sindacale per l’anno scolastico 2011/12, da versare tramite conto corrente postale n. 37674801 –  IBAN IT35 O 0760103400000037674801 intestato alla Cisal Scuola. Tale delega  si  intende tacitamente rinnovata annualmente, ma può essere revocata in qualsiasi momento tramite raccomandata A.R. Consente, altresì, che i dati riguardanti l’iscrizione sindacale siano comunicati al datore di lavoro e da questi trattati nella misura necessaria all’adempimento di obblighi previsti dalla legge e dai contratti, esprimo il consenso ex art. 23 del Dlgs. 196/03 al trattamento dei miei dati personali,  fermo restando il rispetto dell'art. 8 legge 300/70, necessario per l'adempimento degli obblighi attinenti alla trattenuta della quota sindacale, al versamento al sindacato, nonchè alla loro comunicazione, nei limiti delle leggi vigenti a soggetti autorizzati ai sensi della legge 12/79 e loro società di servizio, anche allo scopo di fruizione di altri diritti sindacali e di fruizione dei servizi di assistenza e tutela riservata agli iscritti. La presente si intende rinnovata per ogni rapporto di lavoro salvo disdetta scritta ed esplica anche effetti ai sensi del'art. 18 della legge 223/91.

_____________________ , ___ / ___ / _______








                              Firma leggibile








                 _________________________

Recapito del mittente:  

Città _____________________( ____ ) CAP ______ Via _____________________  N.____

Tel. _______________________    E.mail ________________________________________

                       ____________________________________________________________

(1)  Specificare quale tipo di rapporto di lavoro

- Subordinato a tempo determinato/indeterminato  - Parasubordinato a progetto
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